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Vychodiska a stav priprav

Evropa 2020 jako zastresuijici cil i pro ESF

Formulovany Narodni rozvojove priority (srpen
2011)

Navrhy evropskych narizeni (fijen 2011)
Rozpracovani Narodnich rozvojovych priorit
formou strategickych dokumentu (probiha)

Vymezeni operacni programu (duben 2012)

Vyjednavani o narizenich a rozpoctu,
dopracovani operacnich programu (2012-2013)




Tematické zamereni

Narodni rozvojoveé priority:

A) Zvyseni konkurenceschopnosti
ekonomiky.
— Podpora podnikani
— Podpora rustu zalozeného na
inovacich a vysledcich vyzkumu a
vyvoje
— Funguijici trh prace jako
predpoklad konkurenceschopné
ekonomiky
— ZvySovani kvality vzdélavani
B) Rozvoj paterni infrastruktury.
— Podpora konkurenceschopnosti
zlepSenim dopravni infrastruktury
— Rozvoj infrastruktury
elektronickych komunikaci
— Zkvalitnovani energetickych siti
— Rozvoj environmentalni
infrastruktury

C) ZvysSovani kvality a efektivity
veiejné spravy.
D) Podpora socialniho zaélenovani,
boje s chudobou a systému péce o
zdravi.
— Podpora socialniho zacleriovani a
boje s chudobou
— Podpora kvalitniho a efektivniho
systému péce o zdravi
E) Integrovany rozvoj tzemi.
— Posileni regionalni
konkurenceschopnosti
— Podpora uzemni soudrznosti
— ZlepSovani kvality zivotniho
prostredi v uzemi
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Funguyjici trh prace jako predpoklad
konkurenceschopné ekonomiky

Zvyseni adaptability, profesni a geografické mobility pracovni
sily a celkové flexibility trhu prace, prohloubeni souladu
kvalifikacni struktury pracovni sily s potfebami trhu prace
Prizpusobeni verejnych sluzeb zaméstnanosti potfebam trhu
prace a zefektivnéni jejich Cinnosti, modernizace a rozvoj
infrastruktury sluzeb zaméstnanosti

Podpora zamestnatelnosti prostrednictvim aktivni politiky
zameéstnanosti, rekvalifikace a podpora vzniku novych
pracovnich mist.

Zavadéni novych €i inovovanych nastroju a opatfeni v€etné
opatreni k aktivizaci vybranych skupin osob, podpora
pracovni integrace osob znevyhodnenych na trhu prace.
Systemova podpora celozivotniho uCeni, zvySovani
dostupnosti a kvality nabidky dalsiho profesniho vzdélavani

ve shode s potrebami trhu prace. ﬂi @ @
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Funguijici trh prace jako predpoklad
konkurenceschopné ekonomiky

Cil dle narodniho programu reforem

« Zvyseni celkové miry zamestnanosti osob ve
veku 20 - 64 let na 75 % do roku 2020;

« Situace 2010: 70,9 %

« Zvysovani zamestnanosti neznamena jen boj s
nezamestnanosti, ale | presun casti nekterych
skupin z kategorie neaktivnich na trh prace.




Podpora socialniho zaclenovani a boje s

chudobou

« ZvysSovani uplatnitelnosti osob socialne vyloucenych a osob
ohrozenych socialnim vylouCenim na trhu prace, podpora
jejich pracovni integrace, vCetné podpory socialniho
podnikani

« Rozvoj socialni prace, socialnich sluzeb a sluzeb pro rodiny a
deti, komunitnich aktivit a dalsich navazujicich aktivit za
ucelem socialniho zaclenovani nebo prevence socialniho
vyloucCeni osob

 Podpora inkluzivniho vzdélavani, dalsiho vzdelavani a
rovnych prilezitosti ve vzdelavani

« Zvysovani souladu a ucinnosti socialni a rodinné politiky a
politiky zamestnanosti

» Podpora aktivniho starnuti a sdilené a neformalni péce
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Podpora socialniho za€lenovani a boje s
chudobou

Cil dle narodniho programu reforem

« Udrzeni hranice pocCtu osob ohrozenych
chudobou, materialni deprivaci nebo zijicich v
domacnostech bez zamestnané osoby do roku
2020 na urovni roku 2008.

* Aneb zastavit rozevirajici se ,socialni nuzky”




Podpora socialniho zaclenovani a boje s
chudobou

» V tizivé socialni situaci by se o jednotlivce v prvé rade meéla
starat rodina.

* Neni-li toho rodina z jakychkoliv duvodu schopna, pak druhou
nejlepsi instituci je mistni komunita, ktera zna souvislosti.

« Teprve poté nastupuje socialni sit statu.

« => Prilezitost pro mistni uroven pro rozvoj socialni prace,
socialnich sluzeb Ci socialni ekonomiky.
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Implementacni struktura

* Implementacni struktura, tedy pocCet a vnitrni
organizacni struktura v tuto chvili nejsou zname.

* Predpokladame, ze MPSV bude fidicim organem
jednoho (mozna i jediného) z ESF operacnich
programu se zatim nejistym pocétem a typem
zprostredkujicich subjektu.

» Jasno by v této veci melo byt v dubnu 2012.




Zpusoby realizace

« Snaha o zjednodus$eni, tam, kde je to mozné.

« ZjednoduSené Sablony projektu pro ,standardni® typy
projektu.

« Naopak vysSi pozadavky na kvalitu u unikatnich a
,SkuteCné inovativnich projektu®.

 Vyuziti novych zpusobu financovani (jednotkové ceny,
pausalni platby), tedy snaha minimalizovat vykazovani
vydaju.

S tim souvisi vétSi pozadavky na kvalitu definice cilu
projektl a monitorovacich indikatoru .




Zpusoby realizace

« Snaha jednat koordinované — podpora projektu, které
jsou vzajemne v souladu (mistni strategie, pakty
zamestnanosti atd).

 Dulezitost ulohy mistnich akénich skupin pro vytvareni
koordinovanych strateqii, ze kterych by projekty mely
vychazet.




Dekuji za pozornost
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